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‘Rapport moral 2024

o

En 2024, Tchendukua a véritablement engagé sa
transition en mettant en place des moyens humains,
organisationnels et techniques pour assurer sa
pérennité a plus long terme.

La vision globale ne change pas : la préservation
de la culture des peuples de la Sierra Nevada de
Santa Marta.

Cela passe par une stratégie qui a été clairement
redéfinie en 3 axes dans lesquels s’inscrivent nos
actions : en Colombie, le rachat et la restitution de
terres, avec tout 'accompagnement que cela sup-
pose pour la réinstallation des familles. En France
et en Suisse, les actions de sensibilisation par des
interventions en écoles, universités, entreprises et
festivals, des événements publics, la réalisation d’un
film documentaire qui sera présenté en 2025, des
capsules vidéo... Enfin, dans les 3 pays, la pour-
suite du dialogue croisé entre des scientifiques oc-
cidentaux et des autorités spirituelles ancestrales
(mamas et sagas) en vue de mieux soigner la terre
ensemble. Les deuxieme et troisieme pdles straté-
giques semblent pouvoir ouvrir de grandes pers-
pectives, la ou le premier pdle est destiné a ralentir,
du fait notamment des conditions sécuritaires et du
prix de la terre en hausse.

En termes d’organisation, toujours dans l'idée de
pérennité, nous avons recruté a temps complet une
nouvelle chargée de mission, tandis qu’une autre a
pris du recul afin de pouvoir faire un master de géo-
graphie et ainsi apporter de nouvelles compétences
sur les projets liés au dialogue croisé et au projet
de territoire pilote. Nous avons quasiment achevé
la mise en place d’'un CRM qui permettra de mieux
prendre soin de nos adhérents, donateurs, scien-
tifiques..., un outil partagé par I'équipe opération-
nelle. Par ailleurs, la mise en place de commissions
de travail permet une meilleure efficacité : recherche
de fonds, RSE, legs, communication, CRM, adhé-
rents... Elles sont pour la plupart composées de
membres du conseil d’administration et de membres
de I'équipe opérationnelle. La gouvernance entre les
3 structures : francgaise, colombienne et suisse a été
renforcée et la mission de février 2024 a permis un
dialogue en profondeur avec I'équipe colombienne.
Enfin, en plus de 3 Conseils d’Administration prévus

dans nos statuts, un premier séminaire chez notre
partenaire la Fondation «Une Goutte d’eau pour
notre planéte », a permis de rassembler des acteurs
de I’écosysteme Tchendukua, avec la présence du
CA et de I'’équipe opérationnelle francaise, du pré-
sident de I'EPNS, de représentants de Tchendukua
Suisse, d’entrepreneurs, d’acteurs du site de La
Comtesse dans la Drome, afin de travailler collecti-
vement sur le projet de territoire pilote autour du site
de La Comtesse.

Les résultats nous permettent de résister a un
contexte global de plus en plus difficile : en Colombie,
277 Ha de terres rachetées et restituées, des
familles accompagnées, des sources protégées,
des activités de préservation culturelle... En France,
hausse légere des recettes adhérents, résultat
financier positif, nouveaux partenaires entreprises.
Dans le méme temps, I'effondrement des recettes
provenant des fondations, lié¢ a la perte d’une trés
grosse fondation (qui a dd réduire considérablement
son activité) ainsi que la perspective de la fin du
contrat avec I'AFD, nous imposent une vraie
diversification de nos ressources.

En conclusion, nous mettons ensemble progressi-
vement en place tous les éléments pour le futur, et je
tiens a remercier tous les acteurs qui interviennent :
en premier lieu, les équipes de Tchendukua dans les
3 pays (professionnels et bénévoles), tous les adhé-
rents, donateurs, entreprises, fondations, pouvoirs
publics sans lesquels rien ne serait possible ; mais
aussi nos partenaires scientifiques ou institutionnels
et tous les acteurs de notre écosysteme. Comme
dans le tissage si cher aux peuples de la Sierra,
tout est en interaction et notre avenir passe par
un renforcement de la coopération, littéralement
faire ceuvre commune.

Michel Podolak,
Président de Tchendukua - Ici et Ailleurs
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CbijTres clésde I'année

francais, européens et colombiens
D’ENGAGEMENT
2812 Ha DE TERRES RESTITUES depuis 1997,
dont 1800 Ha geédiés a la régénération
277 Ha de terres rachetés et restitués en 2024
PROJETS DEVELOPPES : - en Colombie - en France

Participation de Tchendukua dans 17 évenements en France et en Suisse

PLUS DE 1900 nouvelles personnes sensibilisées

aux peuples autochtones et a leur rapport au monde

300 jeunes informés sur le role des peuples autochtones
dans la préservation de la nature

ADHERENTS-COTISANTS / ADHERENTS-DONATEURS
5 Membres opérationnels en France / 6 en Colombie
17 Administrateurs en France /% en Colombie
2 postes contractuels en France / 20 bénévoles en France et en Suisse
4 CONFERENCES-DEBATS organisées pour valoriser le diagnostic le long du Rhéne'

T FiLm DOCUMENTAIRE « Kogis, ensemble pour soigner la Terre »
réalisé par Alexandre Bouchet, (co-produit par Ushuaia TV, CNC,
fondations privées / 70 min)

9 CAPSULES VIDEO réalisées par Michael Lezé - Ezel Vidéo Prod




baisse des recettes.

e Au 31 décembre 2024, Tchendukua dispose d’une trésorerie d’un montant d
LLe montant élevé s’explique par le fait que I'association travaille sur des projets plurian

des peuples de la Sierra.

Il integre notamment le solde de notre partenariat avec I’AFD (225 000 €) ;

L’année 2024 se caractérise par les points suivants :
e | e résultat de I'année se traduit par un bénéfice de 21 094 €.
prévisionnel voté lors de I’Assemblée Générale de juin 2024, il s’expli
inférieures dans les projets en Colombie, une baisse globale des frais, m

nt » lié a la spécificité

une partie des fonds alloués par I'Office de I'Eau de

Guyane ; un don exceptionnel de Tchendukua Suisse afin de soutenir pendant 3 ans le salaire de I'équipe colombienne.

Autant d’actions en cours de réalisation. Cela explique de fait le niveau élevé des engagements non réalisés (539 834 €). A cet égard,
il conviendra de continuer a développer de nouveaux partenariats des 2025.

Enfin, on peut voir I'impact dans les charges de la préparation du film sur la tournée 2028.

RECETTES

Les recettes de I'année 2024 se divisent en 3 groupes :

* Financements publics (environ 40%)

- Solde de la subvention AFD (225 000 €)
- Deuxieme versement de I'Office de I'Eau de Guyane (45 000 €)

Ces deux versements masquent une baisse des subventions
publiques par rapport a I'année 2023. Ceci est di au non-
renouvellement des subventions exceptionnelles recues dans le
cadre du projet Shikwakala (64 576 €). De ce point de vue, 'année
2025 risque d’étre difficile.

« Financements privés (environ 28%)

- Fondations

Forte baisse par rapport a 2023 due notamment aux difficultés
économiques de 2 fondations, ce qui génere environ 112 000 €
de baisse, et malgré un apport exceptionnel de Kiub Terre Agir
ensemble (7 500 €). L'équipe est a I'aff(it des appels a projets.

- Entreprises

La bonne tenue des recettes des entreprises vient essentiellement
de la contribution de Stefano Fusi (45 000 €). Il sera important de
poursuivre les efforts.

- Associations

Don exceptionnel de Tchendukua Suisse afin de consolider sur 3
ans les salaires de I'équipe colombienne. Aucun don attendu en
2025 de Tchendukua Suisse

* Particuliers (environ 32%)

Aprés une année remarquable suite a Shikwakala en 2023, les ad-
hérents et donateurs ont renforcé leur soutien (204 415 € en 2024
contre 179 202 € en 2023).

Les campagnes de fin d’année restent tres importantes. On peut
penser aussi que la qualité exceptionnelle de la Lettre d’informa-
tion n° 29 est pour quelgque chose dans ces bons chiffres.

La vente de livres et DVD a en revanche baissé par rapport a la
méme période tout en ayant augmenté de 41% par rapport a
2022. Dans la mesure ou nous n'avons pas développé nos cam-
pagnes en 2024, il y a probablement des sources de revenus sup-
plémentaires et le CRM va étre un bon outil pour cela.

* Ecoles
Malgré des actions en 2024, les encaissements prévus ne sont
pas arrivés en 2024. On les retrouvera en 2025.

. . Bl;uﬂqu:s *  Divers
Donateurs 14 346 1 ass €
Recattes - Année 2024 e \
Partenaires publics 272602 € i ™
Fondations 59000 €
" Partenai blics
Partenaires privés 91255€ | zn;zr::ap:
40%

Associations 35559 € 'I
Adhérents-Cotisants 44930 € & Cotlsanty
Adhérents-Donateurs 159485 € G
Boutiques 14 346 € V
Divers 1688 € e

" Partenaires privés Fondations

91255€ 59 000 €
13% 10%

Recettes - Année 2024
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DEPENSES
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Elles sont globalement en baisse par rapport a 2023 (-17%), mais en hausse marquée par rapport aux années antérieures.
Comme pour les recettes, le fait que les projets de Tchendukua soient pluriannuels explique les variations.

Cela se traduit par :

e Un fort montant sur le programme Mendihuaca : rachat de 277 Ha de terres en 2024.

e Un montant exceptionnel di au film en préparation (prestations Ezel Vidéo, Yemaya Productions...).

e Des prestations exceptionnelles concernant le projet laboratoire (Roc Développement).

e La mise en place du CRM (OHME) qui va permettre une bien meilleure gestion de nos fichiers.

e 1/3 du versement a I’équipe colombienne suite au financement de Tchendukua Suisse.

¢ | a hausse des frais de recherche de financement.

e | e départ de Pauline Thiériot-Bazan comme salariée, avec maintien d’une activité en autoentrepreneure.
e Opération de recrutement et intégration d’Anna Castelnuovo en septembre a temps partiel et a partir de novembre a temps plein.

N = Icati *  Recherche
Dépenses - Année 2024 D::'::::;;:I:; Finaan;;;vlient; = Boutique
AFD3 - Mendihuaca 292406 € v % | g i
Shikwakala 73110 € T ——_—— T
Soutien Sogrome 4000 € 25;-';2 €
Tezhumaké - Eau de Guyane 34463 €
* Frais généraux - TIA i
Soutien Associations 6674 € 711‘;1’: € Ma:;gzaca
Fonctionnement - TIA 71013 € 2925;;6 €
Fonctionnement - TAA 26922¢ " Soutien associations
Communication - Développement 65395 € g
Recherche - Financements 8287 €
* Eaude Guyane
Boutique 7698 € 34 463 € =
Total des dépenses 579968 € e
= Sogrome_——
4000 €
1% P i
= Shikwakala—
Lk Dépenses - Année 2024
Dépenses projets - Année 2024
: EN CONCLUSION
AFD 3 - Mendihuaca 292406 €
, ; " , .
Réenchanter le vivant - Shikwakala 73110 € =» L'année 2024 a été une année cruciale
Tezhumeksé - Eau de Guyane 34463 € dans le sens ou elle a marqué I,a_fln du
Soutien Soarome 2000€ financement AFD a laquelle s’ajoutent
9 les difficultés de certains partenaires.
Total des dépenses 403979 € C’est pourquoi une systématisation de
la recherche de fonds a été initiée a
I'automne, fondée sur une diversification
L — des ressources, notamment vers des
34463 € financements belges.
9%
T n Dans I_elmer‘ne temps, les _couts excgptlon-
4000 € nels liés a la production du film, le
1% financement du CRM, les missions de Roc
Développement et I'augmentation de Ila
/ masse salariale sont des investissements
/-’ indispensables pour I'avenir.
Shikwakala La bonne santé financiere de Tchendukua
W ? ne doit pas masquer la fragilité de
trésorerie dans le temps pour assurer le
AFD 3 fonctionnement de notre association. La
""';;2":‘0‘;"'2" fin du soutien de I’AFD doit nous inviter
72% a rechercher de nouveaux partenaires

structurants.
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Fléments de contexte

EN COLOMBIE

[’année 2024 a été marquée par la tenue de la COP 16 sur la
biodiversité a Cali au mois d’octobre. La rencontre s’est soldée
par des désaccords persistants, mais aussi par des avancées
notables. L'une des questions cruciales, sur laquelle les états ne
sont pas parvenus a s’entendre, concerne les modalités de finan-
cement de la protection de la biodiversité, poussant les états a
poursuivre les échanges a ce sujet en 2025. Parmi les succes de
la COP, on peut souligner le renforcement du statut des peuples
autochtones, avec la création d’un groupe permanent de repré-
sentants autochtones au sein de la Convention des Nations Unies
sur la diversité biologique. Un «Fonds Cali », abondé par des en-
treprises, a aussi été créé.

Si la protection de la nature est I'une des priorités du gouverne-
ment du Président Petro, la Colombie reste néanmoins le pays le
plus meurtrier du monde pour les défenseurs de I'environnement.
Ce sont les leaders de communautés autochtones, paysannes et
afrodescendantes qui sont les plus touchés. Par leur volonté de
protéger leurs territoires et les écosystemes qui s’y trouvent, ils
sont un frein aux activités extractives, au tourisme de masse et aux
cultures illicites, et deviennent ainsi la cible des acteurs et groupes
armés dont ils contrarient les intéréts.

Malgré tout, la situation des peuples autochtones de Colombie
a aussi connu des avancées au cours de I'année. Le gouverne-
ment a notamment mis en place un programme ayant permis de
restituer 55 000 Ha de terres aux communautés autochtones et
afrodescendantes du pays en 2024, améliorant ainsi le respect de
leurs droits territoriaux.

DANS LA SIERRA NEVADA DE SANTA MARTA

L’année 2024 a vu la situation sécuritaire se détériorer dans la
Sierra. Différents groupes armés, liés au narcotrafic et au tourisme,
se disputent le contréle du territoire. Cette situation affecte du-
rement les peuples de la Sierra, pris en étau entre ces acteurs
armés. Au cours de I'année, de nombreuses familles autochtones
ont été déplacées par la violence, et les leaders autochtones Wil-
frido Segundo Izquierdo Torres (Arhuaco) et Daniel Nolavita (Kogi)
ont été assassinés.

Cette année a vu des avancées sur le plan de la récupération ter-
ritoriale des peuples de la Sierra. Le programme gouvernemental
de restitution de terres a permis a des communautés kogis de
La Guajira de récupérer 1 626 Ha, et le gouvernement s’est en-
gagé a remettre plus de 1 000 Ha aux communautés arhuacas,
ce qui s’est concrétisé en mars 2025. Quelques portions supplé-
mentaires du « cceur du monde » ont ainsi été remises aux mains
de ses gardiens, qui s’efforcent de le protéger et de faire vivre sa
biodiversité unique.
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RESTITUTION DE TERRES

En 2024, 5 terres ont été remises aux Wiwas, pour une
surface totale de 277 Ha :

- EI Rincén (48.86 Ha)

- Mano de dios (45.48 Ha)
- El Aguacate (11.11 Ha)
- Providencia (154.98 Ha)
- Palo Parado (16.62 Ha)

Tchendukua suit un processus intégrant des phases de repérages
sur le terrain, de cartographie, d’évaluation commerciale, de
rédactions d’actes notariés, d’enregistrements administratifs en
lien avec les autorités colombiennes et les autorités traditionnelles
kogis et wiwas.

[’association travaille dans ce processus avec des «facilitateurs
autochtones» qui pré-identifient les terres susceptibles de faire
I'objet d’'un rachat et vont réaliser les premieres démarches. En
2024, 5 facilitateurs autochtones ont collaboré avec Tchendukua.

REGENERATION DE LA BIODIVERSITE ET
PRESERVATION DE LA CULTURE KOGI

L"association, depuis 2017, met en place un suivi visant a mesurer
I'impact de laréappropriation des terres par les peuples autochtones
sur la préservation et la régénération de la biodiversité. De fagon,
générale, les communautés kogis et wiwas s’efforcent de laisser
60% a 70% des terres récupérées en état de régénération. Au total
2 812 Ha de terres ont été restituées depuis 1997, cela implique
qu’environ 1 800 Ha ont été destinées a la régénération.

Plusieurs études de monitoring socio-environnemental ont été
menées depuis 2017 afin de quantifier et qualifier ces résultats. Ces
études permettent aussi d’identifier les pratiques de régénération
et de gestion de la forét mises en place par les communautés
indigénes.

olombie

ACCOMPAGNEMENT A LA REINSTALLATION
DES FAMILLES SUR LES TERRES RESTITUEES

Depuis 1997, 116 familles ont été accompagnées dans
la réinstallation sur des terres rachetées par I'association. Plus
précisément, 66 familles du peuple kogi et 50 familles du peuple
wiwa. Le processus de réinstallation implique différentes phases :
le sanamiento (réalisation des rituels par les autorités spirituelles
requis pour la réappropriation des terres et I'installation de nouvelles
familles) ; I'appui a la réhabilitation de maisons traditionnelles et
lieux de culte ; la distribution de matériel agricole pour le soutien
aux pratiques agricoles autochtones.

PRESERVATION DES SOURCES D’EAU ET
RENFORCEMENT DE LA CULTURE WIWA

En territoire wiwa, la priorité a été donnée a la question de I'eau.
Situé au sud de la Sierra, dans une région de forét tropicale séche,
ce territoire fait face a un stress hydrique de plus en plus aigu,
qui affecte autant la biodiversité que la santé des habitants. Un
projet a été mis en ceuvre a partir de 2023 en partenariat avec la
communauté wiwa de Tezhumake, grace a un cofinancement de
I'Office de I'Eau de Guyane.

Le projet a été poursuivi en 2024 et les actions suivantes ont été
meneées :

- Reéalisation d’une étude spécifique sur I'état des
ressources hydriques et la qualité de I’eau en collaboration
avec les autorités spirituelles.

- Utilisation des 4 000 plants de la pépiniére pour des plantations
en proximité des 5 sources d’eau afin de favoriser leur protection.

- Poursuite des activités pédagogiques sur le theme de I'eau
menées aupres des écoles de lacommunauté wiwa de Tezhumake.
Les outils et les parcours pédagogiques développés seront
intégrés en 2025 dans le Programme Pédagogique d’éducation
environnementale des écoles. Cette intégration permettra aux
enseignants des différents établissements d’utiliser les séquences
et les outils crées par le projet.

RELATIONS AVEC LES ARHUACOS

Malgré les démarches de pré-identification des terres arhuacas
effectuées, aucun rachat n'a été réalisé en 2024 a cause des
tensions politiques au sein de la communauté arhuaca.

RAPPORT MORAL & BILAN D'ACTIVITES 2024
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VALORISATION DU PROJET SHIKWAKALA

Dans le cadre de «Shikwakala» deuxiéme diagnostic croisé de
santé territoriale réalisé le long du Rhéne, en Corse et en lle-de-
France, plusieurs activités de valorisation ont été menées en 2024 :

¢ Organisation de 4 événements de restitution du
deuxiéme diagnostic croisé :

- Conférences « Dialogue entre connaissances ancestrales et
savoirs scientifiques : quelles inspirations, quels grands principes
pour prendre soin de nos territoires ? Premiers résultats et
perspectives du dialogue croisé de santé territoriale 2023 » a
I'Espace Landowski (Boulogne-Billancourt) et a I'INSA (Lyon) —
600 participants.

- Conférence « L'eau d’ici, I'eau d’ailleurs - Dialogue avec les
peuples racines » a I'Institut des Futurs Souhaitables (Paris) — 50
participants.

- Intervention d’Eric Julien au Parlement des Liens (Uzes) avec la
participation de Cédric Villani, mathématicien ; Jéréme Gaillardet,
géochimiste et professeur a I'Institut de Physique du Globe (2
scientifiques ayant participé au diagnostic croisé Shikwakala).

- Réalisation du film documentaire « Kogis, ensemble pour soigner
la Terre » (70 minutes). Réalisé par Alexandre Bouchet. Une co-
production : Yemaya Production, La Souris Verte, L’association
Tchendukua France, L'association Tchendukua en Suisse, La
Fondation Rezonance et Novalens.

Le film retrace I'expérience de dialogue croisée menée par
Tchendukua en France en septembre et octobre 2023, le long
du Rhbne, de sa source jusqu’a son delta, avec la participation
du gouverneur du peuple kogi Arregocés Conchacala, d’une
délégation du peuple kogi, d’une quarantaine de scientifiques,
experts, fonctionnaires et membres de la société civile.

¢ Production de 9 capsules vidéos par Ezel Vidéo Prod.
Les capsules présentent 9 lieux parcourus lors du
diagnostic croisé le long du Rhéne, a savoir :

- le Glacier du Rhéne

- le CERN

- Delta du Rhéne

- Parc de la Feyssine

- Sources thermales de Joze

- Site de Rophin (Massif central)

- Abbaye de Saint-Maurice

- Cathédrale de Lausanne

- Site mégalithique de Paladju (Corse)

¢ Les participations de Tchendukua a une rencontre-débat a
I’Académie du Climat, a la Journée internationale de la conscience
et de la paix a Geneve, aux Assises de la Sagesse, aux Rencontres
pour la Planete organisées par 1% for the Planet, ont également
marqué les temps forts de I'association en 2024.

INTERVENTIONS DE SENSIBILISATION

Dans le cadre du projet «Shikwakala», de nombreuses
interventions de sensibilisation ont eu lieu dans des établissements
scolaires, universités, entreprises, festival. Elles répondent a un
intérét croissant de la société civile pour la cause des peuples
autochtones et contribuent a la notoriété et au financement de
I'association.

Participation de Tchenudukua a un séminaire de recherche en
sciences humaines et sociales (Séminaires SHS), co-organisés par
des chercheurs de I'IRD, de 'UNC et de I'|AC. Ces séminaires
participent a la dynamique SHS du CRESICA (Consortium
Recherche, Enseignement supérieur & Innovation de la Nouvelle-
Calédonie).

ENSEMBLE POUR SOIGNER LA TERRE

FILM DOCUMENTAIRE
REALISE PAR Alexandre BOUCHET (70 nn)
ECRIT PAR

EricJULIEN ET
Alexandre BOUCHET

Vorx
Pierre RICHARD

ASSISTANT
». Michael LEZE

v novatens i me -
| VERTE
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PEDAGOGIE DU DIALOGUE

Interventions dans les établissements scolaires,
de la maternelle au lycée, en passant par les universités

Tchendukua est intervenue dans différents établissements scolaires publics, en passant par des universités, des
centres de recherches. Tchendukua ouvre un dialogue et sensibilise aux peuples autochtones et a leur role dans
la préservation de la biodiversité. Des récits inspirés des peuples premiers sont partagés aux jeunes, accompagnés
par leur enseignant. Des espaces de dialogue pédagogique dont les intentions sont d’expérimenter, de réintégrer la
nature et le vivant dans les écoles, dans les pensées, les pratiques. Nourrir, éclairer les programmes pédagogiques
de I'Education nationale. Ouvrir le champ des possibles, donner de la perspective aux enfants et a I'’écosystéme
pédagogique. Ouvrir des perspectives dans une époque d’incertitudes parfois anxiogene. Créer une dynamique qui
permette I'’émergence d’actions concretes dans les classes et les établissements concernés (des actions telles que :
protéger les especes endémiques, créer un jardin forét, une mare, observer, expérimenter... pour s’ouvrir au monde
et a laltérité). Les jeunes découvrent d’autres manieres de vivre et de penser la société, en comprenant le rble des
peuples autochtones a travers le monde.

En novembre et décembre 2024
+ Intervention au College Emile Honnoraty d’Annot
+ Intervention au College René Cassin de Saint-André-les-Alpes
+ Intervention au College Paul Constans a Montlugon
= Environ 300 jeunes ont été sensibilisés cette année.

Tchendukua intervient en échange d’un soutien financier
(a partir de 1 500€). Les fonds sont affectés en partie
aux projets en Colombie (rachat et restitutions des
terres), aux projets en France (projet Shikwakala) ainsi
qu’aux frais de fonctionnement de I'association.

Ce montant comprend un accompagnement, des
prises de parole aupres d’organisations, le temps
de préparation et d’intervention de I'intervenant.e, la
diffusion d’un ou de plusieurs films documentaires.
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LETTRE D’'INFORMATION ANNUELLE

e Parution de la Lettre d’Information annuelle en décembre 2024 avec un
dossier spécial sur le diagnostic croisé.
Disponible sur https://www.tchendukua.org/category/lettre-information-tchendukua/

COMMUNICATION NUMERIQUE

® 15 lettres numériques envoyées en 2024

Chiffres réseaux sociaux
Instagram : 1 516 abonné.es
Facebook : 9 762 abboné.es
Linkedin : 1 958 abonné.es

000
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‘Partenaires

Les actions de Tchendukua ne seraient pas possibles sans le soutien
de nos partenaires publics, privés et académiques : institutions,
fondations, entreprises et universités qui, par leurs dons, nous permettent

de concrétiser nos actions en faveur des peuples autochtones et de la
protection du vivant.

Tchendukua - Ici et Ailleurs remercie ses partenaires 2024
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Communauteé Tchendukua

Le nombre d’adhérents a Tchendukua en 2024 s’éleve a 1185 adhérent.e.s-
cotisant.e.s, [égerement en baisse par rapport a 2023 (1229).

Le nombre d’adhérent.e.s-donateurs.trices est en |égére hausse, passant

de 1414 2 1701.

Afin de faciliter le suivi de lacommunauté d’adhérents/donateurs, en 2024
I’équipe technique, épaulée par des membres du Conseil d’Administration,
atravaillé a la mise en place d’un nouvel outil informatique, le CRM OHME.

VIE ASSOCIATIVE

PRESIDENT D’HONNEUR
Pierre Richard

PARRAINS / MARRAINES
Edgar Morin, Francgoise Callier, Geneviéve Morand (Suisse)

LE BUREAU

Président, Michel Podolak, communication, lien
partenaires, représentation

Vice-Président, Reda El Andaloussi, appui CRM
Trésoriére, Perrine Gobillard, appui CRM
Secrétaire, Anne Huber, RSE

EQUIPE OPERATIONNELLE

* Tchendukua France
- Directeur et Fondateur, Eric Julien

- Responsable administrative et co-fondatrice
Jacqueline Bac, administration, comptabilité,
relations adhérents / donateurs

- Chargée de mission Colombie
Pauline Thiériot-Bazan, suivi des projets en
Colombie, partenariats, vie associative

- Chargée de mission Colombie

Anna Castelnuovo (a partir de septembre 2024),
suivi des projets en Colombie, partenariats,
partenariats, communication, lien avec I'EPNS

- Chargée de mission France
Lise Fabbro, suivi des projets en France,
sensibilisation dans les écoles, partenariats,
communication, vie associative
- Stagiaire du 27/03/2024 au 27/06/2024
Louise Beauvois, développement, communication,
aide a I'organisation d’évenements

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

e Les autres membres en 2024 :
Edith Ansart, Nicolas Bériot,
Jean-Philippe Echassoux, Leslie Le Bigot
Raphaél Marchand, Durley Miranda,
Nicolas Peltier.

¢ Les réunions du Conseil d’Administration :
8 et 9 mars 2024
11 et 12 juin 2024
16 novembre 2024

BENEVOLES

Madeleine Della Rovere, administration,
relations adhérents / donateurs

Géraldine Louis, recherche de fonds

PARTENAIRES OPERATIONNELS

» Tchendukua Aquiy Alla Colombie
- Directeur et Responsable Iégal, Mauricio Montaia

- Bénévole et ancien représentant Iégal,
Claude Schwarb

- Ecologue et zootechnicienne, Gladys Laverde
- Comptable, Sandra Ferreira

- Consultant environmental et biologsite,
Borish Cuadrado

» Tchendukua Suisse, équipe bénévole

- Structure indépendante, de droit suisse,
Tchendukua Suisse est présidée par Philippe Vignon

- Présidente d’honneur, Geneviéve Morand
- Trésoriere, Thérese Pellegrin
Contacts : https://tchendukua.ch/contact/
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tchendukua.org

facebook.com/Tchendukua/
instagram.com/tchendukuafr/
linkedin.com/company/tchendukua-ici-et-ailleurs/
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